
1 現在の生産活動収入を維持又は増やす取組を行うための具体的取組
(詳細かつ具体的に記載すること)

【指定就労継続支援A型事業所 経営改善計画書】

ハウスクリニン
'(県
営住宅等 出水地区、阿久lR地区全団地、個人宅 :

草メリ、剪定 (個人、出水市役所、法務局、他法人等)
農葉作業 (自社農園、個人と法人農家)企 業内作業

(※ )事業内容には、生産活動の内容、対象顧客、市場動向、競合相手の動向、改

別紙株式 2-1

=主
に従事する者の数や属性

事業所名称 株式会社地産地消心のきずな 代表者指名1早川 博嗣
事業所所在地 鹿児島県出水市上知識町269番地

連絡先 電話番号 1     0996-79-3900     1 FAX番 号 0996-79-3901

職員数 1   151定 員 1   201利用者数1  23(う ち身体  5 知的   ‖精神    zそ の他    )
事業所の設置主体 1社会福祉法人 く、民間企業_, NPO法人 。 その他 設立年月日 平成24年 11月 21日

改善計画期間 令和7年 4月 1日  ～ 令和8年 3月 31日 (1年間とすること)

曽税と平均賃金増に対応する施策を実施した。
・最低賃金改定を見込んで価格設定を見直した。
・施設外については、価格交渉を行つた。
・農案生産の収入増としてプロッコリーの生産を実施した。

と平均賃金増に対応する施策を実施する。
・最低賃金改定を見込んで価格設定を見直す。
施設外については、価格交渉を行う。

.ハウルリー1ンク (県営住宅等 :出水地区、阿久根地区全団地、熾人宅)
・軍刈、剪定 (個人.出水市役所.法務局、他法人等)
・晨業作業 (自社農日、個人と法人農家)・ 企業内作業

(どのような資格、経験等を持つた者が担当するか等)について詳細に記載すること

現在の収入額 計画期間を通じて達成するべき目標収入額

51.165,761  円

(主な費日)
・就労支援事業収益 (令和6年4月 ～令和7年 3月 )

52.460,000    円

(精算根拠,令和6年 4月 ～令和7年 3月実績による
平均賃金971円 (前年度 有綸含む 能力評価、総時間33241時間
・ 3231万円)・法定福■1242万 円 労務総額=3473万円)
最低賃金改定考慮  (時給30円 up 前期`09万 円 令和7年 ,0月 予測)
注)"務費‐3470万 円に法定福利増74万円と最低質金増99万円を加える
経費=1600万 円

X平均労働時間 X最 1■資金輩 X平均利用 日数 X12か月」

50,715,786  円

(主な賢目)
・就労支援明細書の勘定科目全般 (令和6年 4月 ～令和7年3月 )

※「現在Jはいずれも、指定基準192条第2項を満たさないと判断された前年度 1年間のものを記載すること。
※その他、社会福祉法人会計基準に基づく会計書類等、地方公共団体が必要と認める書類を添付させること。

(主な費日)
・就労支援明細書の勘定科目全般

6 現在の利用者の総賃金額及び計画期間後の利用者の総賃金額
現在の支払い総賃金額 (令和6年4月～令和7年1

34 728 672 円 36 460,000     円

(積算根拠 )
Flt用 者 資金支払い実績による (令和6年 4月 ～令和 7年 3月 )
有給支払い、法定福利等個人労務費用を含む

(槙募根拠
'令
和6年 4月 ～令和′年3月 栞精によう

平均賃金97,円 (前年度 有給含む 鮨力評価 総時間33241時間
=3231万円),法定福利242万 円、労務総額=3473万円)
最低賃金改定考慮  (時給30円 up 前期+99万 円 令和7年 10月 予測 )
注)労務費‐3473万 円に法定福利増74万円と最低賃金増99万円を加える

■ヽ
'

所代表者署名 レ1 、.11


